Oradea, octombrie 2024

Fundatia Ruhama anunta selectia de resurse umane care intentioneaza sa ocupe posturi pe
perioada determinata in cadrul urmatorului proiect propus spre finantare in cadrul apelului
»,Promovarea dezvoltarii programelor de studii tertiare de inalta calitate, flexibile si corelate cu
cerintele pietei muncii - STAGII STUDENTI* prin ,,Programul Educatie si Ocupare® finantat de
Uniunea Europeanada:

Cod MySMIS 309152, ”Practica pentru comunitate: Puntea dintre studentie si profesie”

Persoanele interesate vor depune urmatoarele documente la adresa de email
fundatia@ruhama.ro pana cel tarziu la 21 octombrie 2024:

e CV-urile (in format Europass) in limba romana, indicand functia/rolul in proiect, datate si

semnate de catre titulari pe fiecare pagina.

o Diplome, certificate, adeverinte, contracte de munca, fise de post etc. care sa ateste
informatiile prezentate in CV-uri, referitoare la conditiile de studii si experienta profesionala
specifica necesare pentru ocuparea functiei in proiect;

e Copie carte de identitate;

o Copie certificat de nastere/ casatorie doar daca numele de pe actele de studii difera fata de
numele din cartea de identitate;

NF. crt Functia/rolul in Conditiile de studii si experienta profggignalé §pecificé
) proiect necesare pentru ocuparea functiei in proiect
Studii superioare finalizate cu licenta.
Nu se solicita experienta.
Constituie avantaj experienta 1in functie didactica 1in
Mentori - program | invatamantul superior sau experienta in proiecte ale
de consiliere si organizatiilor care au avut sau detin calitatea de lider sau
orientare parteneri in implementarea de proiecte finantate din fonduri
profesionala europene in domenii precum: educatie, cercetare, ocupare,

formare profesionala, economie sociala, asistenta sociala,
drepturile omului, dezvoltare comunitara, advocacy pentru
politici publice si/sau domenii conexe;

Studii superioare finalizate cu licenta.
Nu se solicita experinta
Constituie avantaj experienta 1in functie didactica in
Mentori - program Tnvétéméqtul superior sau experienta in proiecte ale
de formare orgamzatn}or care au avut sau detin calitatea de lider sau
2 competente socio- parteneri in implementarea de proiecte finantate din fonduri
emotionale europene in domem’j precum: educatie,y cercetare, ocupare,

’ formare profesionala, economie sociala, asistenta sociala,
drepturile omului, dezvoltare comunitara, advocacy pentru
politici publice si/sau domenii conexe;



mailto:fundatia@ruhama.ro

Responsabili
parteneriate stagii
de practica

Studii superioare finalizate cu licenta.

Se solicita o experienta peste 5 ani, in programe educationale/
fie experienta de coordonare/management /relatia cu
angajatori/comunicare

Constituie avantaj orice experienta de munca in domeniul
implementarii sau coordonarii de fonduri de coeziune;
Constituie avantaj suplimentar experienta in proiecte ale
organizatiilor care au avut sau detin calitatea de lider sau
parteneri in implementarea de proiecte in domenii precum:
educatie, cercetare, ocupare, formare profesionala, economie
sociala, asistenta sociala, drepturile omului, dezvoltare
comunitara, advocacy pentru politici publice si/sau domenii
conexe;

Constituie avantaj experienta in functie didactica in
invatamantul superior sau experienta in proiecte ale
organizatiilor care au avut sau detin calitatea de lider sau
parteneri in implementarea de proiecte finantate din fonduri
europene in domenii precum: educatie, cercetare, ocupare,
formare profesionala, economie sociala, asistenta sociala,
drepturile omului, dezvoltare comunitara, advocacy pentru
politici publice si/sau domenii conexe;

Tutori stagii de
practica

Studii medii sau superioare finalizate cu licenta in conformitate
cu legislatia referitoare la organizarea stagiilor de practica.

Nu se solicita ) experienta minima.
Detine o adresa de desemnare pentru postul de tutore, de la cel
putin un partener de practica din proiect.

Responsabil Concurs
de premiere -stagii
de practica

Studii superioare finalizate cu licenta.

Se solicita o experienta peste 5 ani, fie in programe
educationale/comunicare /experinta de
coordonare/management

Constituie avantaj orice experienta de munca in domeniul
implementarii sau coordonarii de activitati cu fonduri de
coeziune;

Constituie avantaj suplimentar experienta in proiecte ale
organizatiilor care au avut sau detin calitatea de lider sau
parteneri in implementarea de proiecte in domenii precum:
educatie, cercetare, ocupare, formare profesionala, economie
sociala, asistenta sociala, drepturile omului, dezvoltare
comunitara, advocacy pentru politici publice si/sau domenii
conexe;




Coordonator -
program
competente
antreprenoriale

Studii superioare finalizate cu licenta.

Se solicita o experienta minima de 5 ani, fie in programe de
formare de  competente /cadru  didactic/programe
educationale/formare  profesionala/fie  experienta  de
coordonare/management

Responsabil Concurs
de premiere -
competente
antreprenoriale

Studii superioare finalizate cu licenta.

Se solicita o experienta minima de 5 ani, fie in programe de
formare de  competente /cadru  didactic/programe
educationale/formare profesionala/, fie experienta de
coordonare/management

Constituie avantaj orice experienta de munca in domeniul
implementarii sau coordonarii de activitati cu fonduri de
coeziune;

Constituie avantaj suplimentar experienta in proiecte ale
organizatiilor care au avut sau detin calitatea de lider sau
parteneri in implementarea de proiecte in domenii precum:
educatie, cercetare, ocupare, formare profesionala, economie
sociala, asistenta sociala, drepturile omului, dezvoltare
comunitara, advocacy pentru politici publice si/sau domenii
conexe;

Formatori - program
competente
antreprenoriale

Studii superioare finalizate cu licenta.
Se solicita o experienta minima de 5 ani in formarea
adultilor/cadrul didactic in invatamant

liceul/postliceal/universitar

Diploma de formator / adeverinta emis de unitatea de
invatamant

Constituie avantaj orice experienta de munca in domeniul
implementarii sau coordonarii de fonduri de coeziune;
Constituie avantaj suplimentar experienta in proiecte ale
organizatiilor care au avut sau detin calitatea de lider sau
parteneri in implementarea de proiecte in domenii precum:
educatie, cercetare, ocupare, formare profesionala, economie
sociala, asistenta sociala, drepturile omului, dezvoltare
comunitara, advocacy pentru politici publice si/sau domenii
conexe;

Documentele se pot depune prin email sau la sediul Fundatiei Ruhama.

Intocmit,
Onchis Alina

Director executiv
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